
Économie sociale 

Atena fait partie des entreprises exemplaires 
 

L’agent de développement au groupe-conseil
Atena, Claude Ouellet. 
 
Concept presque marginal dans les années 80, 
l’économie sociale prend de plus en plus sa 
place. Et parmi les entreprises sociales qui 
fonctionnent bien, on compte la coopérative de 
travail Atena, basée à Rimouski. 
 

Élise Giguère 
 
Atena offre une aide technique aux entreprises 
alternatives depuis 1984. Son champ d’action est 
vaste  et ses retombées aussi.  

La coop est entre autres impliquée dans la 
création de 200 unités de logement social 
dans la région."On aide les promoteurs à 
concevoir le projet et à trouver le 
financement", explique l’agent de
développement Claude Ouellet. 

 

 

La coopérative est également 
mandataire du Réseau 
d’investissement social du Québec 
(RISQ) qui a pour mission de rendre 
accessible un financement adapté à la 
réalité des entreprises d’économie 
sociale. "L’objectif  qu’on s’est donné 
pour l’an prochain, c’est le 
financement de cinq projets avec le 
RISQ. Mais il faut trouver des projets 
assez solides, créateurs d’emplois et 
ayant un impact social", note Claude 
Ouellet. 

 
Atena forme aussi des gens en
informatique, tant des particuliers que des 
organismes communautaires, et assure un 
accès démocratique à Internet. La coop 
caresse d’ailleurs le projet de créer du 
centre de formation en multimédia pour 
décrocheurs. "L’objectif, c’est que les 
jeunes puissent retourner à l’école ou se 
trouver un emploi. L’idée c’est de 
raccrocher les jeunes", indique Claude 
Ouellet. 
 
Coops jeunesse 
Atena est très impliquée auprès des jeunes 
puisqu’elle offre un soutien au démarrage 
de coopératives jeunesse de service (CJS). 
À travers la Gaspésie et le Bas-Saint-
Laurent, on compte neuf de ces entreprises 
qui permettent à des jeunes de vivre une 
première expérience de travail. 
 

 
Mais, comme le mentionne l’agent de 
développement, l’économie sociale 
fait de plus en plus ses preuves. "Ce 
n’est plus une économie souterraine. 
Le plus gros employeur au Québec est 
une entreprise d’économie sociale !", 
conclut-il en parlant des Centres de la 
petite enfance, qui font travailler 23 
000 employés. 
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